ESTATUTS
“FUNDACIO PRIVADA ESCOLES GARBF
{Subjecta a la legislacié de la Generalitat de Catalunya)
CAPITOL! :

DISPOSICIONS GENERALS

o

Artide 1.- La Fundaclé es denaminara “FUNDACIO PRIVADA ESCOLES GARBI™ i estara
subjecta a la normativa vigent de la Generalitat de Catalunya en matéria de
fundacions. Es regird per aquests Estatuts i per les dispasicians legals que li siguin t
aplicades.

Article 2.- £a “FUNDACIO PRIVADA ESCOLES GARB(* gaudeix de personalitat juridica
amb plena capacitat d’obrar per aconseguir els seus fins, sense altres limitacions que
les establertes en aquests Estatuts i en les disposicions legals vigents.

capfroLuy

OBIECTIUS | FINALITATS

Article 3.- La finalitat de la Fundacid és F'ensenyament en tots els seus graus i les
activitats annexes al mateix tal com esportives, musicals, i artistiques, excursions |
d’altres. Aixi mateix sera finalitat fundacional la realitzacié d’activitats culturals de
tipus educacional tal com cursets, conferéncies, concessié de beques i premis,
publicacions, formacié de mestres i d’adults | qualsevol altra d’aquest tipus. La
Fundacid s'inspirard necessariament en els criteris educacionals del mestre Pere
Vergés i Farrés i desenvolupats actualment a I'Escola.

Article 4.- La Fundacié podra valdre’s de qualsevol mitja licit per al desenvolupament
de la finalitat fundacional.

Article 5.- El patronat decideix lliurement les activitats que emprendra dintre de la
finalitat fundacional i amb els mitjans que cregui que seran més adients, tenint en
compte, en cada cas, els interessos de qué disposi, sense que ningd pugui obligar-lo a
prendre en aquest punt una determinada decisio.

Article 6.- Les activitats de Ja "Fundacié Privada Escoles Garbi” es desenvoluparan
principalment en el territori catala i exclouran, en tot cas, I'afany de lucre.

Article 7.- La seu de la Fundacié és a la localitat d’Esplugues de Llobregat, carrer Sant
Mateu, 13-15.
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CAP{TOL 1t
REGIM ECONOMIC

Article 8.- La Fundacid és dotada amb els béns aportats pels Fundadors en la forma
que s'especifica en l'escriptura fundacional. La dotacié pot augmentar-se amb les
aportacions que es rebin en el futur | amb tota mena de subvencions | donatius que
hagin d’ésser capitalitzats.

Artide 9.- Pel compliment dels seus fins, la Fundacid disposary dels segiients mitjans:

- Les rendes dels béns aportats pels fundadors i que s'afegeixin en el futur.

« Les aportacions gue rebl de particulars, persones fisiques i juridiques, sense
incorporar-se al capital fundacional.

- Les ajudes i col-laboracions de particulars i Entitats Publiques 1 Privades, sempre
que no condicionin o desvirtuin els fins fundacionals,

- Les quotes que en el seu cas es percebessin dels alumnes pels ensenyaments
reglats, activitats i serveis escolars d’acord amb la normativa educativa vigent.

Article 10.- Si res no es diu, ef Patronat decideix, segons el seu criteri, si convé apiicar
directament a la realitzacié de les finalitats fundacionals les subvencions i els donatius
que rebi, o bé, si cal agregar-los a la dotaclé.

L'alienacid, el gravamen o qualssevol altres actes de disposicié dels béns i drets que
integren el patrimani fundacional s’ha de fer a titol onerds i respectant les condicions
dels fundadors o dels donants d’aquests béns. En qualsevol cas, I'import obtingut s’ha
de reinvertir en 'adquisicié d'altres béns i drets que sa subroguin en lloc dels alienats o
en l2 millora dels béns de la Fundaci6 tot aplicant el principi de subrogacio real.

Si es donen circumstancies excepcionals gue impedeixen complir totalment o
parcialment el deure de reinversié, el patronat, abans de dur a terme l'acte de
disposicia, ha de presentar una declaratié responsable al protectorst en qué faci
constar que es donen aquestes circumstancies i ha d’aportar un informe subscrit per
técnics independents que acrediti la necessitat de ['acte de disposicid 1 les raons que
justifiquen la no-reinversié. També ha de justificar la destinacié que es doni al 1
praducte que no es reinverteixi, que ha d’estar sempre dins de les finalitats de la L
fundacio.

Article 11.- Els béns dotals fructifers han d’ésser invertits en la forma més convenient
perqué es mantingui llur vator i produeixin a la vegada les rendes més altes passibles.
Per aconseguir aquests resultats, el Patronat ha de modificar la inversi6é sempre que ho
cregui necessari, exclosa I'especulacid.

La Fundacié ha de destinar al campliment dels fins fundacionals almenys el setanta per
cent de les rendes i altres ingressos nets anuals obtinguts. La resta I’'ha de destinar o
bé 2l compliment diferit de les finalitats o bé a Fincrement dels seus fons propis. €}
Patronat ha d’aprovar I'aplicacié dels ingressos.
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L'aplicacié d’almenys el setanta per cent dels ingressos al compliment de les finalitats
fundacionals, s’ha de fer efectiva en el termini de quatre exercicis a comptar de Vinici
del segiient al de 'acreditacié camptable.

o

Article 12.- La vida econdmica de la Fundacié es reflectird en un pressupost anual,
confeccionat d’acord amb la previsié dels ingressos i les despeses corresponents al pla 3
d’actuacions en el que s'incfouran les rendes del capital fundacional.

"exercici econbmic s'iniciara F'u de setembre i es tancard el 31 d’agost de cada any,
coincidint amb el curs escolar.

Article 13.- El Patronat de la Fundacié formulard anualment, en relacio amb l'exercici
tancat el 31 d’agost anterior, I'inventari | els comptes anuals,

Els comptes anuals formen una unitat | estan Integrats per:

a) el balang de situacid,

b} et compte de resultats,

c) el compte d’estat de situacid de canvis en el patrimoni net,

d) el compte d’estat de situacid de fluxos en efectiu i

e) la memaria, en la qual s'ha de completar, ampliar i comentar la informacié
continguda en el balan¢ i en el compte de resultats, i s’han de detallar les
actuacions realitzades en compliment de les finalitats fundacionals i concretar
el nombre de beneficiaris i els serveis que aquests han rebut, com també els
recursos procedents d’altres exercicis pendents de destinacid, si n'hi ha, i les
societats participades majoritdriament, amb indicacié del percentatge de
participacié. La informacié sobre les declaracions responsables i sobre la
perfeccié dels actes o contractes que en sén objecte ha de formar part del
contingut minim de |a memoria dels comptes anuals.

També practicara la liquidacid del pressupost d'ingressos i despeses de I'exercici
anterior i formulara el pressupost corresponent a I’exercici actual.

Els comptes anuals han d’ésser aprovats pel Patronat dintre dels sis mesos segiients a
la data de tancament de {’exercici, i presentats davant del Protectorat en termini de 30
dies a comptar de la seva aprovacid.

CAP{TOLIV

BENEFICIARIS DE LA FUNDACIO

Article 14.- En particular | d’una manera directa, son beneficiaris de la Fundacio:

- Els alumnes en qualsevol dels seus nivells educatius actuals | dels nous que
s'implantin en e} futur.

- Els professors, educadors i el personal que necessitin ajuda pel seu
perfeccionament professional.
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- E€Els destinataris de les activitats educatives i culturals de la Fundacio, en 1
especial, els pares o representants legals dels alumnes i els antics alumnes de
I'Escofa.

Correspondra al Patronat determinar les regles hasiques per a 'aplicacid dels recursos
a les finalitats fundacionals, aixi com els criteris objectius per a la determinacié dels
beneficiaris, regles que sempre es basaran en I'objectivitat, la no discriminacié per rad
de sexe, creenca, raca, procedéncia sacial ifo discapacitat | que s’adrecen a col-lectius
generics de persones.

Les rendes i els altres ingressas anuals que obtingui I'entitat s’han de destinar al
compliment dels fins fundacionals dins els limits establerts per |a legislaci6 vigent.

CAP(TOLV

PATRONAT

Article 15.- El govern i representacié de la Fundacié correspon a un Patronat, sens
perjudici de la facultat d’aquest de delegar agquelies funcions que ho puguin ésser,
segon les lieis.

Article 16.- La representacié de la Fundacié compreén totes les facultats necessaries per
a la realitzacid de la finalitat fundacional. Per tant, el Patronat pot celebrar tota mena
d'actes i contractes sobre béns immobles i mobles dintre de les disposicions
estatutaries i legals, decidir les activitats fundacionals, escollir els beneficiaris i
interpretar aquests Estatuts.

Article 17.- El Patronat es cornpon d’un minim de vuit persones i un maxim de trenta.

Article 18.- El Patronat designara com a Patrons a aquelles persones que hagin fet a la
Fundaci6 una aportacié que a criteri majoritari del Patronat i a proposta de Ia Comissié
Delegada, per la seva gqualitat o la seva quantitat tingui el caracter de transcendent.

Els patrons i les persones que s’hi equiparen, d’acord amb el que estableix el Codi civil
de Catalunya, han d’abstenir-se de participar en tot tipus de negocis i activitats
financeres que puguin comprometre I'abjectivitat en la gestio de la Fundacio.

Els patrons no poden intervenir en |a presa de decisions o adopcid d’acords en els
assumptes en que tinguin un conflicte d’interessos amb la Fundacié. Els patrons han de
camunticar al patronat qualsevol situacié de conflicte, directe o indirecte, que tinguin
amb la Fundacié. Abans que el patronat adepti un acord en el qual hi pugul haver un
conflicte entre un interés personal i I'interés de la Fundacid, el patrd afectat ha de
proporcionar al patronat la informacié rellevant i s'ha d‘abstenir d’intervenir en la
deliberacié i 1a votacid,

Article 19.- El Patronat elegira un President, un Vicepresident i un Secretari, que podra
no ser patré, en quin cas tindra veu perd no vot en les seves reunions. Aquests carrecs
seran escollits per un termini de cinc anys, reelegibles per periodes d’igual durada. Els




altres patrons tindran la condicio de Vocals i tindra una durada en el carrec de cinc
U anys, reelegibles per perfodes d’igual durada.

Tots els patrons padran ser cessats per acord del Patronat adoptat per majoria de dos
tercos dels assistents, sempre que hi estiguin presents la meitat més un dels seus
membres.

Les funcions de cada carrec son les-habituals de cadascun en els drgans col-legiats. El
Vicepresident substitueix al President en les seves funcions quan aquest no pugui
exercir-les i 'ajuda en Hur realitzacié sempre que li demani.

Article 20.- Ei Patronat es reunira preceptivament en sessid ordinaria, al menys una
vegada a I'any, dintre dels sis primers mesos de I'exercicl, per deliberar | prendre
acords sobre les competéncies que li sén atribuides i examinar i aprovar els documents
anyals exigits per les llejs.

En sessio extraordinaria sempre que ho decldeixi el President o que ho demani una
quarta part dels seus membres.

El Patronat es pot reunir excepcionalment mitjancant videoconferéncia,
multiconferéncia o qualsevol altre sistema que no impliqui la presancia fisica dels
patrons. En aquests casos és necessari garantir la identificacié dels assistents a la
reunid, la continuitat en la comunicacid, fa passibilitat d’intervenir en les deliberacions
i "emissio del vot. La reunié s’ha d’entendre celebrada al lloc on es trobi el president.
En les reunlons virtuals s’han de considerar patrons assistents aquells gue hagin
participat en la multiconferéncia i/o videoconferéncia, La convocataria de les reunions
correspon al president i ha de contenir 'ordre del dla de tots aquells assumptes que
s’han de tractar en Ja reunid, fora dels quals no es paden prendre acords valids.

Article 21.- La convocatdria a les reunions correspon al President o bé a la persona en
que aquest delegui aquest funcié i contindra 'Ordre del Dia, fora del qual no es podra
prendre cap acord valid.

La convocatdria es cursard amb cinc dies d’antelacid per qualsevol mitja que garanteixi
la recepcid per I’ interessat,

Per prendre acords han d’ésser presents més de ia meitat dels patrons, entre els qual
hi hagi el President o el Vicepresident i el Secretari. En el cas d’abséncia justificada
d’aquests, els assistents podran designar un Patrd per a prasidir 1a reunid o, en el seu
cas exercir-ne de Secretari,

L'assisténcia i el vot no s6n delegables. Tan sols en el cas de patrons persones fisiques
designades per rad d’un carrec, fins i tot sl ho s6n en representacié d’'una persona
juridica, pot actuar en nom seu la persona que reglamentariament el substitueixi o
aquella que el titular hagi designat per escrit.
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Article 22.- En acords del Patronat es prendran per majoria simple dels vats a radé d’un 1
vot per patré, llevat que la liei o els Estatuts ho disposin altrament. 5i es produis un
empat valdra com acord allb que voti qui presideixi la sessié,

L’adopcid de declaracions responsables pel patronat ha d’ésser acordada amb el vot
favorable de dos tergos del nombre total de patrons, sense computar els gue no
puguin votar per raé de conflicte d’interessos amb la fundacid. En Vacta de la reunid i
en els certificats que deixin constancia d’aquests acords s*ha de fer constar el sentit del
vot dels patrons.

Article 23.- De cada sessid saixecard un acta pel Secretari que haura de contenir 1a
relacio dels assistents, els assumptes tractats i els acords presos.

No caldra expressar-hi les opinions dels patrons llevat que algé ho demanés
expressament.

Les actes poden ser aprovades pel patronat en fa mateixa sessié o bé en la proxima
reunid, i seran transcrites al llibre corresponent i signades per aquells que hagin actuat
com a President i Secretari.

En l‘acta es fard mencié dels membres del Patronat encarregats d'executar els acords
del Patronat.

Article 24.- El Secretari, amb el vist-i-plau del President, certificard les actes i els
documents de {a Fundacié.

Article 25.- El carrec de patré és gratuit. Perd els patrons poden ésser reemborsats de
las despeases justificades que els ocasioni I'exercici del carrec.

El Patronat pot nomenar un director o directora que desenvolupi la direccié executiva
de la Fundacié. Aquest carrec pot ser ocupat per un patrod, cas en qué la relacié laboral
o professional s'ha d'articular mitjangant un contracte que determini clarament les
tasques laborals o professionals que es retribueixen, les quals han de ser diferents de
les propies def carrec de patré.

El carrec de director/a és retribuit, en els termes que es consideren adequats a la
naturalesa i a la representativitat propies del cirrec i a les seves funcions.

Quan no és patré, el director/a assisteix a totes les reunions del Patronat a qua se’l
convoca i pot intervenir-hi amb veu perd sense vot.

Article 26.- El Patronat elegira del seu 51 una Comissié Delegada, integrada pel
President i el Vicepresident de la Fundacié, el Secretari, sempre que sigul patrd, i
quatre patrons vocals més, que tindran al seu carrec la gestié de I'entitat complint els
acords del Patronat. La Comissi6 Delegada exercira les funcions que li atorgui el
Patronat i com a minim aquelles propies dels poders mercantils.
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En cap cas li podra ser delegada pel Patronat la facultat d’acordar quaisevol dels actes
considerats indelegables per la normativa vigent de la Generalitat de Catalunya en
matéria de fundacions. .

Els membres de la Comissié Delegada exerciran el carrec per cinc anys, podent ser
reelegits per periodes successius i pel mateix termini. Els carrecs de fa Comissid
Delegada seran també gratuits perd podran ser reembossats de les despeses i
perjudicis que els ocasioni I'exercici del carrec.

Els membres de la Comissié Delegada, en ¢as de rendncia voluntaria es comprometen
a proposar un substitut a la Comissié Delegada, que necessariament haurd de ser
patrd, i que de tenir el vist-i-plau de la Comissié Delegada sera proposat per a aquesta
al Patronat per 3 la seva designacio.

capfroLwvi

DELS MEMBRES COL-LABORADORS

Artide 27.- Seran membres col-laboradors de la Fundacid aquelles persones fisiques o
juridiques que facin aportacions a Ventitat en la quantia i termes que assenyali el
Patronat.

Els membres collaboradors gaudiran dels serveis de la Fundaclé d’acord amb els
criteris que estableixi el Patronat a proposta de la Comissié Delegada.

carfroLvi

PERSONAL

Article 28.- Correspon a la Comissio Delegada designar al personal docent, técnic,
administratiu i auxiliar que calgui pel funcionament de |’Escola. Podra també
contractar els serveis precisos per la bona marxa de [a institucié tant en els aspectes
culturals i pedagogics com en les activitats complementaries.

Article 29.- La Comissid Delegada dins de les seves atribucions podrd anomenar
apoderats generals o, especials i els hi delegara totes aquelles facultats relatives a
I'execucié dels seus acords  administracié ¢orrent del patrimoni dintre dels termes del
pressupost aprovat.

Els apoderats podran ésser proveits dels poders notarials que convingui per a
documentar les seves reiacions amb terceres persones.




caplroL viii
MODIFICACIO | EXTINCIO

Article 30.- Per a madificar aquests Estatuts caldra Vacord del Patronat pres pel vot de
les dues terceres parts dels Patrons en ’exercici del carrec i el compliment dels
requisits assenyalats en les lleis.

Article 31.- La Fundacié és per la seva mateixa naturalesa perpatua i només s'extingira
per la impossibilitat sobrevinguda de continuar l1a realitzacié dels seus fins, ja sigui per
la pérdua del patrimoni o per altres causes de les establertes en la normativa vigent de
la Generalitat de Catalunya en matéria de fundacions.

L'acord corresponent de! Patranat i els requisits posteriors seran els mateixos
assenyalats en I'article anterior.

La dissolucid de la Fundacié comporta la seva liquidacié, mitjancant la realitzacié del
seu patrimoni, que han de dur a terme el patronat, els liquidadors, si n’hi ha, o,
subsididriament, el Protectorat.

Article 32.- Extingida La Fundacid, si restessin béns es destinaran a una entitat, publica
de naturalesa no fundacional i que persegueixi finalitats d’interés general, o privada
sense anim de lucre i amb finalitats d'interas general similars a les de la Fundacié, i gue
a la vegada sigui beneficiaria del régim fiscal especial de les entitats sense fins lucratius
i dels incentius al mecenatge.

Per a I'execucié d’aquests actes sera necessaria i I'autoritzacié prévia del Protectorat.




